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1. Uvod

Enakost spolov je temeljna clovekova pravica in je ve¢ kot enakopravnost pred zakonom, saj pomeni
sprejemanje razlik med Zenskami in moskimi ter enako vrednotenje cloveka ne glede na spol, torej tudi
vzpostavitev politicne, ekonomske in socialne enakosti ter odpravljanje diskriminacije zaradi spola. Je
predpogoj za trajnostni razvoj, ki temelji na odpravljanju revscéine, vkljucujoci rasti in splosni dobrobiti druzbe.

Zaveze Republike Slovenije na podrocju enakosti spolov izhajajo tako iz nacionalnih kot mednarodnih
dokumentov. Na nacionalni ravni je nacelo enakosti pred zakonom zapisano v Ustavi Republike Slovenije,
zakonodaja s podrocja enakosti spolov pa med drugim obsega Zakon o enakih moZnostih Zensk in moskih
(sprejet 2002 in dopolnjen 2019), Zakon o preprecevanju nasilja v druZini (sprejet 2008 in dopolnjen 2016),
Zakon o varstvu pred diskriminacijo (2016), Zakon o ratifikaciji Konvencije Sveta Evrope o preprecevanju nasilja
nad Zenskami in nasilja v druZini ter o boju proti njim (2015). V 2020 se pripravlja nov Nacionalni program, ki bo
dolocal klju¢ne cilje in ukrepe za obdobje od leta 2021 do 2030.

Spostovanje ¢lovekovih pravic in krepitev moci Zensk sta nadalje opredeljeni prioriteti v Deklaraciji o zunanji
politiki Republike Slovenije (2015), enakost spolov pa je opredeljena kot prioriteta v okviru Strategije zunanje
politike Republike Slovenije (2015). Strateska dokumenta na podroc¢ju mednarodnega razvojnega sodelovanja
in humanitarne pomoci, Resolucija 0 mednarodnem razvojnem sodelovanju in humanitarni pomoci Republike
Slovenije (2017) in Strategija mednarodnega razvojnega sodelovanja in humanitarne pomoci Republike
Slovenije1 (2018; v nadaljevanju: SMRSHP) tudi vkljuCujeta enakost spolov kot prioriteto in presecno temo. Na
podlagi Zakona o mednarodnem razvojnem sodelovanju in humanitarni pomoci Republike Slovenije (2018) ter
pripadajoce Uredbe (2018) je oblikovana metodologija oz. nacin ocenjevanja pogojev in meril za projekte in
programe, ki je podlaga za financiranje dejavnosti ter vkljucuje tudi ocenjevanje presecnih tem.

Na mednarodni ravni so v okviru Organizacije zdruZenih narodov (v nadaljevanju: OZN) sprejeti Stevilni
mednarodnopravni in zavezujoCi dokumenti, med drugim Konvencija OZN za preprecevanje vseh vrst
diskriminacije Zensk (CEDAW), Mednarodni pakt o drzavljanskih in politi¢nih pravicah ter Mednarodni pakt o
ekonomskih, socialnih in kulturnih pravicah, Pekinska deklaracija in Izhodis¢a za ukrepanje, resolucija
Varnostnega sveta OZN o Zenskah, miru in varnosti 1325 (2000) in 1820 (2008) ter Agenda za trajnostni razvoj
do leta 2030. Znotraj Evropske unije (EU) na podrodju zunanjega delovanja oziroma razvojnega sodelovanja so
Se posebej pomembni Evropsko soglasje o razvoju iz leta 2017 in Akcijski nacrti Evropske unije za enakost
spolov in krepitev vloge Zensk v razvoju iz leta 2010 in 2015 ("Gender Action Plan"). Leta 2020 pa je Evropska
komisija pripravila tudi EU strategijo za enakost spolov — Unija enakost: strategija za enakost spolov za obdobje
2020-2024, ki med drugim vkljucuje tudi poglavje o ukrepih za enakost spolov in krepitev moci Zensk v okviru
zunanjega delovanja EU.

Na podlagi navedenih nacionalnih in mednarodnih zavez je Slovenija dejavnosti, vezane na podporo
zagotavljanju enakosti spolov v partnerskih drzavah, v preteklih letih razsirila na vse svoje izvajalce programov
in projektov mednarodnega razvojnega sodelovanja in humanitarne pomodi. S smernicami Zeli Ministrstvo za
zunanje zadeve Republike Slovenije kot nacionalni koordinator mednarodnega razvojnega sodelovanja in
humanitarne pomoci spodbuditi Se globlje vkljuCevanje enakosti spolov v vseh aktivnostih kot osrednjo ali kot
prese¢no temo mednarodnega razvojnega sodelovanja in humanitarne pomoci Slovenije.

Smernice opredeljujejo cilje, nacela ter usmeritve glede vkljuevanja enakosti spolov v mednarodno razvojno
sodelovanje in humanitarno pomoc¢, usmeritve glede priprave ocene na podlagi spola, ki je obvezna za vse
projekte in druge oblike razvojnih in humanitarnih aktivnosti v vrednosti nad 10.000 EUR ter glede spremljanja
izvajanja smernic skozi letna porocila, vecletne ocene ter evalvacije.

'SMRSHPj e i zvedbeni akt Resolucije o mednarodnem razvojnem sodel ova
krovni stratesSki dokument mednarodnega razvojnega sodelovanja Slo
nac¢r t ov an jnje medmrodnega m@zvainega sodelovanja, med katerimi je izpostavljena tudi enakost spolov in krepitev

vli oge Zensk.



2. Cilj, nacela, uresnicevanje smernic in ukrepi

2.1 Cilj

Cilj smernic je vkljucevanje vidika enakosti spolov in krepitve vioge Zensk v nacrtovanje, izvajanje, porocanje
in evalvacijo posameznih aktivnosti mednarodnega razvojnega sodelovanja in humanitarne pomoci
Slovenije. Enakost spolov in krepitev vloge Zensk zasledujejo aktivnosti, ki imajo enakost spolov za poglavitni
cilj, prav tako pa tudi druge aktivnosti, ki enakost spolov vklju€ujejo kot prese¢no temo. SMRSHP dolo¢a, da naj
bi Slovenija stopnjevala delez programske uradne razvojne pomoci partnerskim drzavam za aktivnosti, ki
spodbujajo enakost spolov’.

Slovenija bo v ta namen podpirala integracijo nacela enakosti spolov v sistem vrednot, poslanstva in upravljanja
vseh razvojnih in humanitarnih deleznikov. Namen je zagotoviti integracijo vidika spolov v procese delovanja in
odlocanja financerjev mednarodnega razvojnega sodelovanja in humanitarne pomoci, podpreti prizadevanja
izvajalcev, najbolj pogosto so to nevladne organizacije in ustanove, ter zagotoviti u¢inkovito promocijo nacela
enakosti spolov skozi multilateralne povezave.

2.2 Nacela

Smernice temeljijo na naslednjih nacelih:

1 enakost spolov jggpomembenvidik vseh politikmednarodnegarazvojnega sodelovanjm humanitarne
LJ2 Y Stbvenig. To pomeni, da se enakost spolov ne naslavlja zgolj s specificnimi aktivnostmi oziroma
projekti, temvec je potrebno zagotoviti vkljuevanje vidika spola v analizo potreb, pripravo, nacrtovanje,
odlocanje, izvajanje in ovrednotenje vseh politicnih usmeritev mednarodnega razvojnega sodelovanja in
humanitarne pomodi;

T T dzNB &y R 6 énikosyi 8pblov mednarodnenrazvojnem sodelovanjy y K dzY I Y A {isb Ny A LJ2 Y
nujni posebni ukrepi.Posebni ukrepi se uvajajo in izvajajo na podro¢jih, kjer so moski in Zenske
neuravnotezeno zastopani ali pa sta spola v neenakem poloZaju;

91 skorajvsalka aktivnost aliprojekt ima vpliv na enakost spolowrav tako se vplivi na Zenske in moske
razlikujejo zaradi razlik v potrebah, izkusnjah, razumevanju in sredstvih, kot tudi zaradi drugih dejavnikov,
kot so starost, status, spolna usmeritev in drugo;

 aktivnostj usmerjene h krepitvi enakosti spolovLyl NIi y S N& 1, AizKajajdR iXJojiha@ih fotreb in
prioritet, pri cemer je potrebno izboljsati moznosti delovanja in zastopanosti obeh spolov na poloZajih
odlocanja ter prepoznati in podpreti pomen in vlogo lokalnih Zenskih organizacij in gibanj kot pomembnih
podpornikov zagotavljanja enakosti spolov in krepitve vloge Zensk.

Smernice temeljijo tudi na splosnih nacelih mednarodnega razvojnega sodelovanja in humanitarne pomoci: na
pristopu, ki temelji na ¢lovekovih pravicah, uéinkovitost mednarodnega razvojnega sodelovanja in humanitarne
pomoci ter skladnosti politik za razvoj in trajnostni razvoj.

2.3 Ukrepi

Slovenija enakost spolov v razvojnem sodelovanju in humanitarni pomoci dosega z:

1 @1t 2dz6 Sididaghakdsti spolold YSRY I NRBRy2 NI T @g22y2 &a2RSt2dlyesS
LINEY2OA2S VyI6Stl SylFr12ada 4 LI2 £ ands pyispevkiy hedraddAimt y A AY
organizacijam

2 SMRSHP, str. 38; Del e? dvostranske prvokdrjaunisukee pvoindaécki ,s pkoil a naértdokasjpe]| a
izvajanje in spremljanje projekta; v okviru projekta se izvajajoa kt i vnosti za krepithay mocil efan<l2i2n za
40%, leta 2030 pa 60%

% Med drugim v okviru zasedanj delovnih skupin in teles v okviru Evropske unije, OZN, OECD ter v okviru raznih pobud in skupin

prijateljev.
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Ministrstvo za zunanje zadeve Republike Slovenije kot nacionalni koordinator mednarodnega razvojnega
sodelovanja in humanitarne pomoci je oblikovalec in eden od izvajalcev smernic. Smernice izvajajo vsi razvojni
deleZniki: resorji, to so ministrstva in vladne sluzbe, ki so lahko (so)financerji ali izvajalci dejavnosti, nevladne
organizacije, ustanove ter drugi subjekti, ki so vklju€eni v dejavnosti mednarodnega razvojnega sodelovanja in
humanitarne pomodi.

Posebno vlogo in odgovornost pri spodbujanju enakosti spolov imajo nevladne organizacije in ustanove, ki se
lahko izzivom enakosti spolov v sodelovanju z lokalnimi partner;ji in s ciljno populacijo na terenu posvecajo v
vseh fazah aktivnosti in projektov, od nacrtovanja, oblikovanja, izvajanja in evalvacije. V sodelovanju s partnerji
lahko identificirajo naCine za optimalno izvedbo aktivnosti ali nadgradnjo le-teh z dodatnimi vsebinami tako, da
bodo razvojne aktivnosti delno ali celovito naslavljale enakost spolov. Stevilni izvajalci, zlasti nevladne
organizacije, prav tako pogosto razpolagajo s strokovnimi kadri in znanjem, ki omogoca bolj temeljito
naslavljanje enakosti spolov kot s strani (so)financerjev.

Slovenija bo tako na nacionalni kot mednarodni ravni in v partnerskih drzavah izvedla ukrepe za vkljuevanje
vidika spola v mednarodno razvojno sodelovanje in humanitarno pomoc Slovenije:

Ukrepi na nacionalni ravni:

C  Vsi deleiniki mednarodnega razvojnega sodelovanja in humanitarne pomo¢i Slovenije si bodo prizadevali
vkljucevati vidik enakost spolov v vse svoje razvojne aktivnosti, vklju¢no z analizo potreb, nacrtovanjem,
izvajanjem in evalviranjem projektov in programov,

Financerji razvojnega sodelovanja bodo vkljucevanje vidika enakosti spolov v projekte krepili tudi preko
izvedbe javnih razpisov za (so)financiranje projektov.

Vklju€evanje vidika enakosti spolov, skupaj z analizo potreb v partnerski drzavi, bo obvezni sestavni del
prijave in ocene predlogov projektov mednarodnega razvojnega sodelovanja in humanitarne pomodci.
Ministrstvo za zunanje zadeve bo kot nacionalni koordinator spodbujalo izmenjavo dobrih praks izvajalcev
in ozavescalo o pomenu vkljucevanja vidika spola v vse razvojne in humanitarne aktivnosti.

Ministrstvo za zunanje zadeve si bo v okviru delovanja diplomatsko-konzularnih predstavnistev v
partnerskih drZavah prizadevala za nadgradnjo kadrovskih zmogljivosti na podrodju mednarodnega
razvojnega sodelovanja in enakosti spolov.

Ministrstvo za zunanje zadeve bo v okviru napotitev na diplomatsko-konzularna predstavnistva, v
mednarodne organizacije in na razlicne mednarodne misije izvedlo letno usposabljanje usluzbenk in
usluzbencev o mednarodnem razvojnem sodelovanju in vidiku enakosti spola ter Zenskah, miru in varnosti
(Akcijski nacrt v skladu z Resolucijo VS OZN 1325).

Ministrstvo za zunanje zadeve bo tesno sodelovalo z resorji pri oblikovanju politik, nastopov in gradiv ter s
tem skrbelo za zagotavljanje skladnosti politik za razvoj in trajnostni razvoj. Za uresnicevanje Smernic je
potrebna skladnost na vec ravneh, in sicer: i) redno usklajevanje znotraj Ministrstva za zunanje zadeve,
med nacionalnim koordinatorjem in ministrstvom, pristojnim za enake moznosti na nacionalni ravni, in
tudi med vsemi resoriji, ki s svojimi politikami in ukrepi vplivajo na partnerske drzave; ii) med nacionalnim
koordinatorjem in vsemi izvajalci mednarodnega razvojnega sodelovanja Slovenije; iii) med dvostranskimi
in veCstranskimi aktivnostmi Slovenije na podro¢ju mednarodnega razvojnega sodelovanja; iv) med
nacionalnimi in zunanjimi politikami Republike Slovenije.

Ministrstvo za zunanje zadeve bo kot nacionalni koordinator spodbujalo financerje k zagotovitvi potrebnih
virov za uresniCitev Smernic, tako sredstev za aktivnosti oziroma projekte kot tudi sredstev za
usposabljanje kadrov.

Pri na€rtovanju humanitarnega odziva na naravne in druge nesrece si bo Ministrstvo za zunanje zadeve
prizadevalo za vkljucitev vidika spola v analizo humanitarnih potreb. Ministrstvo bo k temu spodbujajo
tudi druge akterje, ki zagotavljajo humanitarni odziv, na nacionalni in mednarodni ravni.
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* V kolikor gre za projekte, ki neposredno niti posredno niso povezani z vidikom enakosti spolov, le-t i sl edjdame nacel u
povzrmo¢&aj vecje) neenakosti.



)

Ministrstvo za zunanje zadeve bo v okviru dvostranskih odnosov spodbujalo politicni dialog na podrocju
enakosti spolov.

C Ministrstvo za zunanje zadeve bo kot nacionalni koordinator v okviru podeljevanja razvojnih 3tipendij
zagovarjal sistem, ki bo spodbujal prijave studentk ali raziskovalk na programe Studija v Republiki Sloveniji.
C Miinistrstvo za zunanje zadeve bo kot nacionalni koordinator v letno poroc¢anje o projektih in aktivnostih s

podrocja mednarodnega razvojnega sodelovanja in humanitarne pomoci Slovenije vklju¢ilo porocanje o
vklju€evanju vidika spola v aktivnostih, ki jih izvaja v partnerskih drZzavah.
€- Smernice bodo upostevane pri pripravi okvirnih programov mednarodnega razvojnega sodelovanja

Slovenije. Uresni¢evanje smernic v preteklem obdobju predstavlja eno izmed podlag za pripravo
prihodnjega okvirnega programa mednarodnega razvojnega sodelovanja in humanitarne pomoci.

)

Ministrstvo za zunanje zadeve bo izvajalo periodi¢ne evalvacije projektov, ki naslavljajo enakost spolov in
spodbudilo druge financerje k evalviranju tega podrocja.

Ukrepi na mednarodni ravni:

C Slovenija bo na regionalni in globalni ravni podpirala pobude v mednarodnih forumih, ki spodbujajo
zagotavljanje enakih mozZnosti in dejanske enakosti med spoloma ter uravnotezeno zastopanost Zensk in
moskih v javnem in politicnem Zivljenju, kot so npr. HeForShe, MenEngage She Decides, EU-UN Spotlight
Initiative.

C  Slovenija bo prostovoljne prispevke praviloma namenjala tistim mednarodnim organizacijam, katerih
delovanje je skladno s prednostnimi vsebinskimi podrocji mednarodnega razvojnega sodelovanja in
humanitarne pomoci Slovenije in politike enakosti spolov.

C  Slovenija bo zagovarjala vklju¢evanje slovenskih strokovnjakov in strokovnjakinj za enakost spolov v
mednarodne aktivnosti na podrocju enakosti spolov.

C  Ob zagovorniétvo, promociji in diseminaciji mednarodnega humanitarnega prava bo Slovenja posebno

pozornost namenila humanitarnim delavkam ter se zavzemala za njihovo zas¢ito.

3. VKljuCevanje vidika enakosti spolov v aktivnosti mednarodnega
razvojnega sodelovanja in humanitarne pomoci

Slovenija v skladu z danimi zavezami zasleduje uresnievanje 17 ciljev trajnostnega razvoja (v nadaljevanju:
CTR) Agende za trajnostni razvoj do leta 2030 (Agenda 2030). Vsi CTR so medsebojno povezani in nelodljivi ter
enakovredno zdruZujejo vse razseznosti trajnostnega razvoja. Eden izmed ciljev trajnostnega razvoja, CTR 5, se
izrecno nanasa na enakost spolov in krepitev vioge Zensk in deklic, hkrati pa tudi drugi cilji ne morejo biti
doseZeni brez zagotovljanja enakosti spolov oziroma enakih moznosti za vse.

ey
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V okviru uresnicevanja CTR 5 se podpirajo aktivnosti, vezane na odpravljanje vseh oblik diskriminacije zaradi
spola; aktivnosti, ki pripomorejo k odpravljanju vseh oblik nasilja nad Zenskami in deklicami v javnem in
zasebnem Zivljenju, med njimi trgovine z ljudmi in drugih vrst izkoris¢anja, tudi spolnega izkoris¢anja; aktivnosti
za izkoreninjanje vseh spornih obicajev, kot so otroske, zgodnje in prisilne poroke; reforme za zagotavljanje
enakih pravic in dostopa Zenskam do gospodarskih sredstev, lastniStva zemlje in gospodarjenja z njo ter
dostopa do drugih vrst lastnine, finan¢nih storitev, podedovanega premoZenja in naravnih virov v skladu z
notranjo zakonodajo ter druge podcilje, ki so povezani z enakostjo spolov ter krepitvijo vlog vseh Zensk in
deklic. Doseganje enakosti spolov 0z. CTR 5 je pomembno za uresnicevanje vseh drugih CTR, toliko bolj takrat,
ko lahko zunanje okolis¢ine dodatno poglabljajo obstojeCe neenakosti ali ogrozijo Ze dosezen napredek, kar je
lahko posledica izrednih dogodkov ali razmer. Npr. v lu¢i pandemije COVID-19 v letu 2020 se je kot posledica
sprejetih ukrepov za zajezitev bolezni, karantene in izolacije povecalo nasilje v druzini in je bil ponekod zrtvam
nasilja otezen tudi dostop do varnega in pravocasnega dostopa do nujnih storitev, medicinskih pripomockov in
zdravil ter drugih artiklov, informacij za zagotavljanje spolnega in reproduktivnega zdravja.

SMRSHP dolo¢a, da naj bi Slovenija do leta 2030 namenila najmanj 60 % programske uradne razvojne pomoci
partnerskim drzavam za aktivnosti, ki spodbujajo enakost spolov. Da bi dosegli ta delez, mora biti vidik spola



vkljuen v vsebinska prednostna podro¢ja mednarodnega razvojnega sodelovanja in humanitarne pomoci
Slovenije, kot so navedena v Resoluciji (2017) ter podrobneje razdelana v SMRSHP (2018). Vsi delezniki
mednarodnega razvojnega sodelovanja Slovenije bodo vkljucevali presecno temo enakost spolov v svoje
razvojne aktivnosti, vkljuéno z nacrtovanjem, izvajanjem in evalviranjem projektov in programov, ne glede na
financerja.

V skladu s SMRSHP so v okviru Agende 2030 Stirje CTR opredeljeni kot prednostni cilji slovenskega
mednarodnega razvojnega sodelovanja in humanitarne pomoci: 8, 12, 13 in 16.

3. 1 Enakost spolov kot presecna tema
Projekti, ki enakost spolov naslavljajo kot prese¢no temo, morajo obsegati aktivnosti, ki povezujejo cilj
trajnostnega razvoja 5 z drugimi cilji, predvsem z enim od podciljev Stirih prednostnih CTR, to so cilji 8, 12, 13 ali

16.

Primeri aktivnosti, ki naslavljajo enakost spolov v povezavi s prednostnimi cilji SMRSHP:

y® {LRRodz2lI GA GN}a2yzaily23s @lteddz2z262 Ay @1 RNDy?2
dostojno delo za vse

¢ Vezano naCTRS: zagotavljanje dostojnega dela za vse in enakega placila za enako delo; zagotavljanje
enakovrednega dostopa do ekonomskih sredstev in priloZznosti; pravicne razdelitve neplacanega dela;
izboljSanje dostopa do zaposlitvenih priloZnosti; izvedba aktivnosti za zagotavljanje varnosti pred spolnim
nadlegovanjem in nasiljem na delovhem mestu; varovanje delavskih pravic Zensk, Se posebej migrantk in Zensk
v prekarnih ali neformalnih delovnih razmerjih; podpora razvojno naravnanim politikam, ki spodbujajo
podjetnistvo, kreativnost in inovacije ter spodbujajo formalizacijo in rast mikro, majhnih in srednje velikih
podjetij, ki jih vodijo Zenske.

MH® % 32020A0A GNIa2y2aiyS yI6AyS LINRAT @2Ry2S Ay LK

¢ Vezano naTRL2: spodbujanje reform, ki podpirajo vecji dostop Zensk do naravnih virov in lastnistva zemlje;
aktivnosti vezane na vecji dostop do informacij o ucinkih boljSega upravljanja z vodo in odpadki; spodbujanje
vkljucevanja Zensk v krozno gospodarstvo ter v lokalne vrednostne verige, ki preprecujejo preseljevanje v
urbana okolja.

faE-

w

13. Sprejeti nujne ukrepe za boj proti podnebnim spremembam in njihovim posledicam

¢ Vezano naCTR13: aktivnosti, povezane z vklju¢evanjem vidika spola v politike za boj proti podnebnim
spremembam in njihovim posledicam; aktivnosti vezane na prilagoditvene strategije Zensk v kmetijstvu,
gozdarstvu in upravljanju vodnih virov; aktivnosti, vezane na preprecevanje nasilja zaradi spola, do katerega
pride zaradi posledic naravnih katastrof.

i
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¢ Vezano n&TRL6: aktivnosti, vezane na vecje vkljuCevanje Zensk v mirovne procese in sisteme upravljanja na
vseh ravneh; podpora lokalnih Zenskih organizacij, aktivnosti za obravnavo predpisov vezanih na nasilje zaradi
spola; aktivnosti, vezane na zmanjSevanje izpostavljenosti nasilju v vseh okolis¢inah; aktivnosti, vezane na
psiho-socialno podporo Zenskam, zrtvam nasilja (sem Stejemo tudi prisilne poroke, uboje iz ¢asti) v konfliktnih,



post konfliktnih in vseh drugih situacijah; aktivnosti, vezane na izboljSanje standardov za zbiranje podatkov o
vseh vrstah nasilja zaradi spola.

3.2. Enakost spolov kot cilj projekta mednarodnega razvojnega sodelovanja
in humanitarne pomoci

V okviru projektov, ki imajo za osredniji cilj enakost spolov, se pri¢akuje, da bodo mednarodne razvojne in
humanitarne aktivnosti v partnerskih drZavah osredotofene predvsem na: ekonomske in socialne pravice
Zensk, vkljuc¢no s pravico do izobrazevanja; vkljucevanje Zensk v procese odloc¢anja kot del celovitega dobrega
upravljanja; ter zagotavljanje spolnega in reproduktivnega zdravja ter pravic in preprecevanje nasilja zaradi
spola.

3.2.1 Ekonomske in socialne pravice

Slovenija bo prispevala k enakim moznostim, predvsem zaposlitvenim moznostim za Zenske, vecji ekonomski
neodvisnosti Zensk, vecjim moZnostim zaposlitve, dostopu do dostojnega in enako placanega dela, dostopu do
financnih storitev in drugih virov, ki spodbujajo vklju¢evanje v gospodarske dejavnosti. Pri tem bo ozavescala
Zenske in moske o pomenu usklajevanja druZinskega in poklicnega Zivljenja.

Spodbujala bo dostop Zensk in deklic do izobrazevanja, ki mora biti kontinuirano in kakovostno, ter do
usposabljanj, preko katerih se bo krepilo znanja in vesc¢ine za zasedbo dostojnih delovnih mest. Podpirala bo
tudi posebne projekte, usmerjene v razvoj podjetnistva, vklju¢no s socialnim podjetnistvom, in ustvarjanje
dostojnih in zelenih delovnih mest, predvsem za Zenske. s ciljem krepitve njihove ekonomske moci. Posebna
pozornost bo namenjena aktivnostim za zmanjSevanje neenakosti na tehnoloskem podrocju, s ¢imer Zelimo
prepreciti izkljuCenost Zensk in deklic kot ranljivih druzbenih skupin. Porast uporabe informacijsko-
komunikacijskih tehnologij in e-storitev v partnerskih drzavah pogosto pomeni tudi asimetrijo v dostopu oz.
velik razkorak med spoloma, kot posledica izobrazbe, zemljepisne pogojenosti, dohodka, itd. S tem namenom
bo Slovenija podpirala prizadevanja za preprecevanje digitalne neenakosti in izkoris¢anje priloznosti, ki jih lahko
digitalizacija predstavlja za krepitev enakosti spolov.

O pomenu ucinkovite rabe naravnih virov, preprefevanju nastajanja odpadkov ter zmanjSevanju odpadne
hrane bo Slovenija ozavescala vse, Se posebej pa Zenske in deklice, ki v gospodinjstvo Se vedno nosijo vedji
delez bremena. Prav tako se bo zavzemala za uravnotezeno zaposlovanje Zensk in moskih na trajnostnih
delovnih mestih in v enaki meri spodbujala prenos znanj s podrocja trajnostnega gospodarjenja, oskrbe z vodo
in upravljanja z odpadnimi vodami tako na Zenske kot na moske.

Cilji

Slovenija bo v povezavi z uresni¢evanjem ciljev CTR 8, 12 in 13 prispevala k vecji ekonomski neodvisnosti
Zensk, vecjim moznostim zaposlitve, dostopom do dostojnega in enako placanega dela; dostopom do financ¢nih
storitev in drugih virov, ki spodbujajo vkljucevanje v ekonomske dejavnosti; k boljsim Zivljenjskim pogojem,
vkljuéno z dostopom do kakovostnega izobraZevanja ter krepitvijo znanja in veséin Zensk in deklic, tudi na
pokriznih obmocjih. Slovenija bo v projekte trajnostnega gospodarjenja z naravnimi viri, s poudarkom na
trajnostnem upravljanju vodnih virov, ter v projekte prilagajanja podnebnim spremembam, ki zagotavljajo
celovitejse resitve podnebnih izzivov in spodbujajo trajnostno mobilnost, vkljucevala vidik enakosti spolov, s
posebnim poudarkom na zagotavljanju pravic Zensk in deklic.
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C Opismenjevanije in izobrazevanje Zensk in deklic o njihovih pravicah in podpora vstopanju na trg dela;

C Ugenje prakti¢nih vedgin in znanj, ki Zenskam omogo¢ajo ve&jo moznost zaposlitve in dostop do dostojnega
in enako placanega dela;

C Usposabljanje pedagoskih delavk in delavcev v partnerskih driavah o enakosti spolov in pomenu

vkljucevanja Zensk na trg dela;
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Ozavescanje in izobrazevanje moskih in deckov o enakosti spolov ter o druzbenih stereotipih glede
druzbenih vlog Zensk in moskih; o pomenu usklajevanja pri vkljuCevanju Zensk na trg dela ter o vlogi
moskih pri skrbstvenih delih in vzgoji otrok;

C Krepitev druzbenega diskurza za vzpostavitev ve&jih moznosti za podporo enakega vkljuéevanja zensk na
trg dela in za kvalitetno ter nediskriminatorno izobraZevanje;

C Sodelovanje z 7enskimi in drugimi organizacijami, ki se borijo za vklju¢evanje Zensk v formalno ekonomijo
in proti prekarnemu delu;

C  Prizadevanja za bolj$o ozave$tenost o ekonomskih pravicah zensk.

3.2.2 VKljucevanje Zensk v procese odlocanja kot del celovitega dobrega upravljanja

Sodelovanje Zensk v procesih odlo¢anja je kljuéno za demokrati¢no upravljanje. Demokraticnih in vkljucujocih
institucij ni brez uravnotezene zastopanosti Zensk in moskih na odlocevalskih poloZajih. Slovenija bo s krepitvijo
institucionalnih mehanizmov za vklju¢evanje Zensk v procese odloc¢anja spodbujala uravnotezeno zastopanost
Zensk in moskih v javnem, politichem in gospodarskem Zivljenju na vseh ravneh, tudi ko gre za podrodja,
povezana z mirom in varnostjo.

Slovenija bo vklju€evala enakost spolov v projekte trajnostnega gospodarjenja z naravnimi viri, tako da bo Ze v
fazi na€rtovanja projektov posebej analizirala potrebe in priloZnosti za Zenske in deklice. Pomanjkanje, dostop
do ter razporeditev naravnih virov, predvsem vode in zemljis¢, so velikokrat temeljni vzroki konfliktov, kjer
Zenske in deklice nosijo vecji delez bremen in hkrati nimajo vpliva na razporeditev teh virov oziroma nimajo
odlocevalske vloge pri upravljanju z njimi. Slovenija bo zato spodbujala k uravnotezeni zastopanosti Zensk in
moskih v odlocevalskih in upravljavskih procesih na tem podrocju in omogocala enake koristi projektov
trajnostnega gospodarjenja z naravnimi viri tako za Zenske kot za moske.

Pri obvladovanju podnebnih sprememb se Zenske in deklice soocajo z visjimi tveganji in vecjimi obremenitvami.
NeuravnoteZena zastopanost Zensk in moskih v procesih odlo¢anja povzroca nadaljnje neenakosti in pogosto
preprecuje, da bi Zenske v celoti prispevale k nacrtovanju in oblikovanju podnebnih politik ter njihovemu
izvajanju. V naslavljanju izzivov, povezanih s podnebnimi spremembami, se bo Slovenija osredotocila na
potrebe Zensk in deklic, tako da bo prednostno podprla tiste aktivnosti oziroma projekte, ki zagotavljajo
celovitejse resitve za Zenske in deklice. Prav tako bo spodbujala projekte trajnostne mobilnosti, s posebnim
poudarkom na iskanju resitev za Zenske in deklice, in se zavzela za uravnotezeno zaposlovanje Zensk in moskih
na zelenih delovnih mestih.

Cilji

Slovenija bo v povezavi z uresnicevanjem CTR 16 prispevala k zagotavljanju enakih mozZnosti Zensk in moskih,
dejanske enakosti med spoloma ter uravnoteZene zastopanosti Zensk in moskih v javnem, politicnem in
gospodarskem Zivljenju na vseh ravneh, med drugim v procesih odlocanja na lokalni ravni, tudi ko gre za
vprasanja miru in varnosti. Krepila bo delovanje Zenskih organizacij, tudi na pokriznih obmogjih.
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C Spodbujanje sodelovanja Zenskih skupin pa tudi drugih interesnih skupin, NVO in gibanj s ciliem
spodbujanja njihovega delovanja na podrocju vkljuéevanja Zensk v procese odloc¢anja kot enakovrednih
deleznikov v politi¢nih in zakonodajnih procesih na vseh ravneh;

C Ozaveitanje Zensk, moskih in mladih o pomenu vkljuéevanja Zensk v procese odlo¢anja z namenom
spreminjanja vzorcev obnasanja, spolnih stereotipov in druzbenih norm;

C Ozaveitanje in izobrazevanje medijev o nediskriminatornem in nestereotipnem portretiranju in
oglasevanju Zensk in moskih;

C Izgradnja zmogljivosti lokalnih skupnosti za delovanje na podro&ju krepitve enakih moznosti in ve¢jega
vkljucevanja Zensk v procese odloc¢anja na lokalni ravni:

C Podpora krepitvi institucionalnih mehanizmov za vklju¢evanje zensk v procese odlo¢anja;

C Podpora druzbenemu diskurzu za krepitev zavedanja o pomenu enakovrednega sodelovanja Zensk v

procesih odlocanja.



3.3.3 Zagotavljanje spolnega in reproduktivnega zdravja ter pravic in preprecevanje nasilja zaradi
spola

V tem okviru bo Slovenija naslovila nasilje nad Zenskami in deklicami, tudi na pokriznih obmoéjihs. Ozavescala
bo o nicelni toleranci do nasilja in krepila delovanje in sodelovanje lokalnih organizacij, ki delujejo na podrocju
boja proti nasilju nad Zenskami in deklicami. S partnerskimi drzavami bo krepila politi¢ni dialog v podporo
zakonodaji na podrocju enakosti spolov ter v ta namen krepila zmogljivosti lokalnih organizacij in institucij v
partnerskih drzavah.

Na podrocju zdravja bo Slovenija preko izobraZevanja in ozavescanja prispevala k izboljSanju razumevanja
pomena spolnega in reproduktivnega zdravja in pravic ter spodbujala Zenske k samostojnemu odlocanju in
nadzoru nad vprasanji, povezanimi s spolnim in reproduktivnim zdravjem ter pravicami. Vidik spolnega in
reproduktivnega zdravja ter pravic bo vkljuten v humanitarno pomo¢ Republike Slovenije, predvsem v
konfliktnih situacijah in na pokonfliktnih obmogjih.

Cilji

Slovenija bo v povezavi z uresni¢evanjem CTR 16 prispevala k izboljSanju razumevanja pomena spolnega in
reproduktivnega zdravja in pravic med Zenskami, moskimi in mladimi obeh spolov ter spodbujala Zenske k
samostojnemu odlo¢anju in nadzoru nad vprasanji, povezanimi s spolnim in reproduktivnim zdravjem ter
pravicami. Krepila bo delovanje in sodelovanje Zenskih in drugih organizacij, ki se osredotocajo na spolne in
reproduktivno zdravje ter pravice, vklju¢no s spodbujanjem javnih storitev (izobraZevanje, informiranje,
svetovanje, preventivo) za zagotavljanje spolnega in reproduktivnega zdravja in pravic. Vkljucevala bo vidik
spolnega in reproduktivnega zdravja ter pravic v humanitarno pomoc RS.

Slovenija bo v povezavi z uresnievanjem CTR 16 ozavescala o nicelni toleranci do vseh oblik nasilja nad
Zenskami in deklicami v druzbi, krepila delovanje in sodelovanje organizacij, ki delujejo na podrocju boja proti
nasilju nad Zenskami in deklicami ter spodbujala k zmanjsevanju nasilja zaradi spola v javni in zasebni sferi, tudi
v Casu kriz in na pokriznih obmogjih.
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C Usposabljanje in izobraZevanje zensk in deklic, mogkih in de¢kov o pomenu spolnega in reproduktivnega
zdravja ter pravic;
C Podpora deleinikom, ki delujejo na podrodju zagotavljanja in izboljanja dostopa do spolnega in
reproduktivnega zdravja;
C Usposabljanje in izobrazevanje medicinskega osebja v partnerskih dravah o reproduktivnih pravicah in
zdravju pred, tekom in po porodu;
C Usposabljanje in izobraZevanje zensk in mogkih o negi dojen¢kov in otrok;
C Podpora Zenskim organizacijam pri ozave$€anju, usposabljanju in zagovorniskih aktivnosti glede spolnega
in reproduktivnega zdravja ter pravic;
C Podpora aktivnostim za krepitev pomena institucionalnih mehanizmov v podporo spolnemu in
reproduktivnemu zdravju ter pravicam;
C Podpora mehanizmom, ki prispevajo k uresni¢evanju in izvajanju spolnega in reproduktivnega zdravja ter
pravic v mednarodnih forumih;
C  Podpora organizacijam, ki delujejo na podro&ju prepretevanje nasilja nad Zenskami in deklicami v
humanitarnih nesrecah, s poudarkom na preprecevanju nasilja v povezavi s spolnim in reproduktivnim
zdravjem ter pravicami;
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Podpora humanitarnim programom, ki v svoje delovanje vkljuCujejo vidik spola in spolnega in
reproduktivnega zdravja ter pravic.

Ozavescanje in izobrazevanje deklic in deckov ter Zensk in moskih o razmerju moci med spoloma in s tem
povezanimi posledicami; o povezavi med nasiljem in spolnimi in reproduktivnimi pravicami zensk;
Izobrazevanje Zensk in deklic o prepoznavanju nasilja in mehanizmih za zas¢ito pred nasiljem;
Usposabljanje oseb, ki Zenskam nudijo zas¢ito pred nasiljem, v okviru mehanizmov za zas¢ito;

Izgradnja zmogljivosti lokalnih organizacij, ki se borijo, preprecujejo in se strokovno odzivajo v primeru
nasilja nad deklicami in Zenskami;

Vklju€evanje druzbenih medijev v programe ozavescanja mladih o nasilju nad Zenskami;

Ozavescanje, informiranje in izobrazevanje Zensk, moskih in mladih, kot tudi splosne in strokovne javnosti,
o vprasanjih nasilja nad Zenskami in deklicami z namenom spreminjanja vzorcev delovanja, stereotipov in
druzbenih norm, tudi na pokriznih obmocgjih, ter delo s povzrocitelji nasilja;

Usposabljanje osebja s podrocja enakosti spolov za sodelovanje v mednarodnih operacijah in misijah.

O ) O O O )
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4. Ocena na podlagi spola

Ocena na podlagi spola je namenjena opredelitvi stanja in razlicnih potreb Zenskih in moskih ter predvideva
vpliv projekta na enakost spolov: Ce torej prispeva ali ne prispeva k enakosti spolov in krepitvi moci Zensk in
deklic ter zmanjsevanju diskriminacije ali neenakosti. Izvajalec ob pripravi projekta oceni vpliv projektnih
aktivnosti na enakost spolov, na podlagi katerih utemelji izbrano vrednost zaznamovalca (ve¢ v 5.1
Zaznamovalci). Oceno na podlagi spola je potrebno opraviti za vse projekte in druge oblike razvojnih in
humanitarnih aktivnost, v vrednosti nad 10.000 EUR®, pri ¢emer so izvzete aktivnosti zagotavljanja mednarodne
reSevalne pomoci v primeru nenadnih humanitarnih potreb, ki zahtevajo hiter odziv.

Obvezni elementi ocene na podlagi spola so: ocena stanja na podlagi spola na podrocju, ki ga projekt naslavlja
ter opredelitev pricakovanih ucinkov projekta z vidika spola. Ocena stanja vkljucuje oceno vlog in odgovornosti
moskih in Zensk, njihovih vsakodnevnih aktivnosti, ocena razlik med Zenskami/moskimi, deklicami/decki glede
porazdelitve virov, priloZnosti, omejitev in moci v dolocenem kontekstu, vkljuéno z relevantno statistiko na
nacionalni ali lokalni ravni ter oceno znanja in zmogljivosti lokalne skupnosti in deleznikov za doseganje
enakosti spolov. V oceni na podlagi spola so navedeni podcilji trajnostnega razvoja, povezani z enakostjo spolov
in opredeljen doprinos projekta k njim.

V primeru predlogov projektov, katerih specifi¢ni cilj je vezan na enakost spolov, predlagatelj opravi oceno, ki
vsebuje vse v prejSnjem odstavku navedene elemente. V primeru predlogov projektov, katerih specificni cilj ni
vezan na enakost spolov, je lahko ocena na podlagi spola poenostavljena, tako da obsega le nekatere izmed
navedenih elementov.

Ugotovitve ocene bodo izvajalci vkljucili v fazo nacrtovanja oz. oblikovanja projekta z namenom, da aktivnosti
projekta ne bi skodile Zenskam/deklicam ali moskim/dec¢kom; da ne bi povedevale neenakosti med spoloma
(minimalna zahteva); da bi premagovale ovire za polno vkljuenost Zensk v projekt; da bi enakovredno
vkljucevale Zenske in moske v aktivnosti ter da bi zagotovile enake koristi projekta tako za Zenske kot za moske
ter da bi prispevale k spodbujanju enakosti med spoloma po koncanju aktivnosti. Izvajalci bodo zbirali podatke
tudi po spolu in vkljucevali kazalnike, ki merijo napredek in rezultate na podrocju enakosti spolov.

Kot pomoc za vkljuCevanje ugotovitev iz ocene na podlagi spola v vse faze projekta so izvajalcem na voljo
vprasanja, ki v ospredje postavljajo odgovornost vseh deleZnikov, s ciliem, da se kar se da ucinkovito in
usklajeno vpelje enakost spolov kot osrednja ali kot presecna tema v slovensko razvojno sodelovanje in
humanitarno pomoc na vseh ravneh:
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omejitvami in izzivi, opredeljenimi v oceni po spolu?
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zaradispola, ki se lahko pojavijo med izvajanjem (aktivnosti) projekta?
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neenakosti med spoloma?
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5. Spremljanje vkljuCevanja nacela enakosti spolov v aktivnosti

5.1 Zaznamovalci enakosti spolov po metodologiji OECD DAC

Odbor za razvojno pomoc¢ Organizacije za gospodarsko sodelovanje in razvoj (OECD DAC) oblikuje standarde
razvojnih financ ter skrbi za statistiko in usmeritve za porocanje donatoric o uradni razvojni pomoci — ODA.
OECD DAC je razvil zaznamovalce na podrocju enakosti spolov, s katerimi ovrednotimo vpliv posameznega
projekta in aktivnosti na enakost spolov. Pogoj za uveljavljanje prese¢ne teme so opravljene analize oziroma
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ocene vpliva na enakost spolov, t.i. analize oziroma ocene na podlagi spola, zbiranje podatkov po spolu,
enakovredno vkljucevanje Zensk in moskih v aktivnosti ter zagotavljanje enakih koristi projektov tako za Zenske
kot za moske.

Izvajalec ob pripravi projekta/aktivnosti oceni vpliv projektnih aktivnosti na enakost spolov, na podlagi katerih
utemelji izbrano vrednost zaznamovalca 0, 1 ali 2. Pri tem opravi oceno na podlagi spola in zbira podatke o
aktivnosti tudi po spolu. V okviru projekta poda zavezo k spremljanju in porocanju o rezultatih z vidika enakosti
spolov, tudi v fazi evalvacije.

Ukrepi:

C  Oceno na podlagi spola je potrebno opraviti za vse aktivnosti mednarodnega razvojnega sodelovanja in
humanitarne pomoci Slovenije vrednosti nad 10.000 EUR;

C  Vkljuevanje nacela enakosti spolov bo pozitivno ocenjeno pri izbiri razvojnih projektov;

C 7 uporabo zaznamovalcev po metodologiji OECD DAC, opredeljenih v tem dokumentu, se bo spremljalo
naslavljanje enakosti spolov v letnih porodilih (glej tudi pogl. 2.3 Ukrepi)

Zaznamovali:

Zaznamovalec 2: doseganje enakosti spolov je poglavitni cilj projekta. Zaznamovalec 2 se uporabi pri projektih,
kjer je cilj projekta neposredno doseganje ciljev posamezne politike, v tem primeru enakost spolov. Specificni
cilj projekta, kot je dolocen v projektu, je vtem primeru usmerjen k enakosti spolov in krepitvi vioge Zensk.

Izvajalec izbere vrednost zaznamovalca 2, ¢e je specifi¢ni cilj projekta usmerjen k enakosti spolov in krepitvi
vloge Zenske in je podlaga za zasnovo in pricakovane rezultate. Zasnovan je s poglavitnim namenom
uveljavljanja enakosti spolov in/ali krepitve moci Zensk in deklic, zmanjSevanja diskriminacije ali neenakosti oz.
zadovoljevanja posebnih potreb glede na spol. Projekt brez tega cilja ne bi bil izveden.

Za oznacitev projekta z zaznamovalcem 2 morajo biti izpolnjeni naslednji pogoji:

- Opravljena podrobna ocena na podlagi spola;

- lzsledki ocene na podlagi spola so na voljo deleznikom projekta in se uporabijo v fazi nac¢rtovanja projekta,
upostevajoc¢ nacelo »ne-skoditi« ;

- Prisotnost specifi¢nega cilja projekta za doseganje enakosti oz. zmanjSevanje neenakosti med spoloma ;

- Merjenje napredka pri doseganju ciljev projekta za doseganje enakosti 0z. zmanjSevanje neenakosti med
spoloma preko kazalnikov glede na spol, za dolocitev vpliva oz. izida projekta

- Zbiranje podatkov in kazalnikov po spolu, kjer je to mogoce

- Porocanje o rezultatih projekta za zmanjsanje neenakosti med spoloma v fazi evalvacije

Primeri projektow vrednostjo zaznamovalca 2:

- projekt, ki se osredotoca na dostop deklic do izobrazbe in njihovo uspesnost, z glavnim ciljem zmanjsati
razlike med deklicami in decki;

- projekt, katerega cilj je preprecevati ali odgovoriti na nasilje zaradi spola;

- projekt socialnega varstva, ki ima specificni namen krepiti mo¢ Zensk in deklic, ki so pripoznane kot
prikrajsana skupina v druzbi.

- projekt, ki se specificno osredotoca na boljsi dostop deklic do izobraZevanja, na uspesnost v izobraZevanju
in/ali poklicnem usposabljanju; glavni cilj je krepitev modi Zensk in deklic ter zmanjsanje razlik med
deklicami in decki;

- projekt, ki se osredotoca na preprecevanje in/ali odgovarja na nasilje zaradi spola v konfliktih;

- projekt, ki se osredotoca na izobraZzevanje in mobilizacijo moskih in fantov, ki v skupnosti javno opozarjajo
na nesprejemljivost nasilja zaradi spola;

- projekt, ki se osredotoca na socialno varnost s primarnim ciljem krepitev moci Zensk in deklic, Se posebej v
najbolj zapostavljenih delih druzbe;

- projekt, ki pomaga pri krepitvi glasu Zensk in udelezbi pri upravljanju/vladanju na lokalnem, regionalnem in
nacionalnem nivoju.
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Zaznamovalec 1: doseganje ciljev posamezne politike, to je politike enakosti spolov, je pomemben cilj projekta.
Zaznamovalec 1 se uporabi za projekte, za katere so cilji posamezne politike pomembni, ne pa tudi poglavitni za
izvedbo projekta.

Izvajalec izbere vrednost zaznamovalca 1, e je enakost spolov pomemben in tudi nameren cilj, ne pa tudi
poglavitni cilj za izvedbo projekta. Poleg drugih ciljev je projekt nacrtovan tako, da ima pozitiven vpliv na
doseganje enakosti spolov ter krepitev moci Zensk in deklic, na odpravljanje diskriminacije ali neenakosti ali na
zadovoljevanje posebnih potreb glede na spol.

Za oznacitev projekta z zaznamovalcem 1 morajo biti izpolnjeni naslednji pogoji:

- Opravljena ocene na podlagi spola;

- lzsledki ocene na podlagi spola so na voljo deleznikom projekta in se uporabijo v fazi nac¢rtovanja projekta,
upostevajoc nacelo »ne-skoditi;

- Prisotnost vsaj enega pomembnega cilja projekta za zmanjSevanje neenakosti med spoloma in vsaj enega
kazalnika po spolu;

- Zbiranje podatkov in kazalnika po spolu, kjer je to mogoce;

- Porocanje o rezultatih projekta za zmanjSanje spolne neenakosti v fazi evalvacije.

Primeri projektow vrednostjo zaznamovalca 1.

- opismenjevanje in izobraZevanje, ki je zasnovano tako za decke kot za deklice, vendar s posebnim ciljem in
dejavnostmi, ki naslavljajo spolne prepreke v izobrazevanju deklet, na primer s finan¢nimi spodbudami
revnim druzinam, da vkljucijo deklice v Solo;

- projekt, ki naslavlja potrebe mladostnikov na podrocju spolnega in reproduktivnega zdravja in pravic z
vzpostavitvijo klinike, kjer imajo mladostniki dostop do informacij, testiranja na virus HIV, svetovanja o
nacrtovanju druZine, in ki vkljucuje diferencirano ponudbo glede na spol;

- infrastrukturni projekt, ki uposSteva prilagajanje transportnega sistema Zenskam, tako da uposteva njihove
varnostne potrebe.

- projekt, ki se osredotoca na decentralizacijo in procese lokalnega upravljanja, namenjenega gradnji in
ustvarjanju zmogljivosti na lokalni upravi, ko gre za izboljSanje vodenja in finan¢nega nacrtovanja;
specificni cilj projekta je krepitev vloge Zensk pri odloanju na obdcinski ravni in zagotavljanje storitev, ki
upostevajo vidik spola npr. proracunske pobude, ki so vezane specificno na Zenske;

- projekt, ki v okrajih ali skupnostih zagotavlja pitno vodo s specificnim ciljem in organizacijo, ki bodo
zagotavljale, da bodo Zenske in deklice imele olaj$an in varen dostop do vira pitne vode.

Zaznamovalec 0: projekt ne vpliva na enakost spolov. Zaznamovalec 0 se uporabi za projekte, ki niso ne
zasnovani za spodbujanje enakosti spolov niti to ni njihov sekundarni namen, hkrati pa ne povzrocajo dodatnih
neenakosti.

Izvajalec izbere vrednost zaznamovalca 0, ¢e aktivnosti projekta niso namenjene enakosti spolov, hkrati pa ne
povzroca dodatnih neenakosti, kar je bilo ugotovljeno na podlagi opravljene ocene na podlagi spola.

Primeri projektow vrednostjo zaznamovalca O:

- opismenjevanje in izobraZevanje, ki je zasnovano tako za decke kot za deklice, brez ciljev in dejavnosti, ki bi
naslavljali spolne prepreke v izobrazevanju;

- izgradnja Sportne dvorane z loCenimi sanitarijami, a brez posebnih ukrepov, ki bi spodbujali vkljuevanje
deklic in Zensk v Sportne dejavnosti.

- projekt namenjen podpori lokalnih kmetov pri dostopu do mikrokreditov za kupovanje kmetijskih viozkov,
kot so pesticidi in gnojila. Projekt pa ne naslavlja enakosti spolov, ko gre za dostop do in nadzor nad
produkcijskimi vlozki in/ali ne vklju€uje ukrepov, ki bi ciljali na Zenske kmetovalke;

- projekt izgradnje Zeleznice, za katerega je bila izvedena ocena na podlagi spolov, vendar enakost spolov ni
nameren cilj in ne vkljucuje specificnih ukrepov, ki bi zmanjsali neenakost na podlagi spolov (npr. dostop
do storitev in priloZnosti) ali da bi s kvotami pri zaposlovanju pripomogli h krepitvi moci Zensk.
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5.2 Seznam kazalnikov

Smernice opredeljujejo naslednje kazalnike, ki bodo omogocili spremljanje izvajanja mednarodnega razvojnega
sodelovanja in humanitarne pomoci RS z vidika enakosti spolov in krepitve vloge Zensk:

1. Delez programske uradne razvojne pomodi, ki vkljucuje vidik spola (vidik je vklju¢en v nacrtovanje, izvajanje
in spremljanje projekta; v okviru projekta se kot poglavitni ali kot pomembni cilji projekta izvajajo
aktivnosti, namenjene krepitvi moci Zensk/deklic), pri ¢emer sta ciljni vrednosti 40 % do 2022 ter 60 % do
leta 2030.

2. Stevilo razvojnih in humanitarnih projektov NVO in drugih razvojnih deleZnikov, katerih cilj je enakost
spolov in krepitev moci Zensk in deklic, predvsem s podrocja ekonomskih in socialnih pravic, izobrazevanja
in podpore pri samozaposlovanju Zensk, vklju¢evanja v procese odlocanja ter zagotavljanja reproduktivnih
pravic in preprecevanja nasilja nad Zenskami in deklicami v okviru mehanizmov za zas¢ito, predvsem v ¢asu
kriz, oborozZenih spopadov oz. na pokriznih obmocjih, ter analiza njihovega ucinka (Akcijski nacrt 1325).

3. Stevilo in dele? razvojnih in humanitarnih projektov, ki pri naértovanih aktivnostih upostevajo nacelo
uravnoteZene zastopanosti Zensk in moskih, vlagajo v (nadgraditev) znanja in ves¢in s podrocja enakosti
spolov in imajo vzpostavljene mehanizme za naslavljanje izzivov, povezanih z enakostjo spolov (Akcijski
nacrt 1325).

5. Delez podeljenih razvojnih stipendij, namenjenih Zenskam iz partnerskih drzav.

6. Stevilo zaklju¢enih podiplomskih S$tudijev v Sloveniji (moski/zenske) iz naslova podeljenih razvojnih
Stipendij.

7. Stevilo ustvarjenih delovnih mest oziroma samozaposlitev (mogki/Zenske) v partnerski/h drzavi/ah.

8. Stevilo oseb z dostopnim trajnostnim odjemom oz. dostopom do varne pitne vode (moski/zenske) v
partnerski/h drzavi/ah.

9. Stevilo usposabljanj oz. dni/udelezencev (moski/Zenske) na usposabljanjih dobrega upravljanja in podrogju
enakosti spolov.

10. Stevilo oseb, deleZnih ozave$¢anja o razli¢nih dimenzijah enakosti spolov, v partnerski/h drzavi/ah.

11. Delei Zensk na vodstvenih polozajih v javnhem in gospodarskem Zivljenju po zaklju€eni aktivnosti v
partnerski/h drzavi/ah (CTR 5.5.2 in GAP 11 - 17.2).

12. Stevilo primerov seznanitev vodstva projekta/kontaktne/ih to¢k/e o morebitni krsitvi pravic s podrodja
enakosti spolov: prisotnost/odsotnost odziva pristojnih, stevilo sprejetih ukrepov, ucinkovitost resevanja
konfliktov.

5.3 Letni pregled, vecletna podrobnejsa ocena in evalvacija

Pregled izvajanja smernic se izvaja vsako leto v poroCilu mednarodnega razvojnega sodelovanja in
humanitarne pomoci Slovenije, in sicer tako glede enakosti spolov kot presecne teme in kot glavnega cilja
projektov. Letno porocilo vsebuje najmanj informacijo o stanju in oceno gibanja deleza programske uradne
razvojne pomocdi, ki vkljucuje vidik spola.

Ob zakljucku okvirnega programa mednarodnega razvojnega sodelovanja in humanitarne pomoci Slovenije za
obdobje 4 let se opravi podrobnejsa ocena vklju¢evanja enakosti spolov na podlagi kazalcev navedenih zgoraj.
Ocena predstavlja eno izmed podlag za pripravo prihodnjega 4-letnega programa.

Z namenom izboljSati prihodnje politike, programe in projekte mednarodnega razvojnega sodelovanja in
humanitarne pomoci se v skladu z evalvacijsko politiko mednarodnega razvojnega sodelovanja Slovenije7 v
okviru evalvacij preucuje tudi vkljucevanje vidika enakost spolov. V Evalvacijskih smernicah mednarodnega
razvojnega sodelovanja Slovenije8 so zato navedeni primeri, kako se lahko vkljuci enakost spolov kot presecni

7 Sklep Vlade Republike Slovenije $t. 51100-32/2014/4 z dne 24. 12. 2014.
8 Sprejete s strani ministra za zunanje zadeve 16. 10. 2015
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cilj v evalvacijska vprasanja. Vkljucevanje enakosti spola bo predmet obcasnih evalvacij, hkrati pa tudi evalvacij
izvajanja SMRSHP RS v letih 2023, 2027 in 2031.
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Glosar

Prilagojene definicije tezavra Evropskega instituta za enakost spolov (European Institute for Gender Equality),
dostopnem na http://eige.europa.eu/rdc/thesaurus (16. junija 2020):

Enakost spolov pomeni enake pravice, odgovornosti in moznosti Zensk in moskih ter deklet in fantov. Enakost
ne pomeni istosti oz. da bodo Zenske in moski postali enaki, temvec, da pravice, odgovornosti in moznosti Zensk
in moskih ne bodo odvisne od tega, ali se rodijo kot Zenske ali kot moski. Enakost spolov pomeni, da se
upostevajo interesi, potrebe in prioritete tako Zensk kot moskih, pri ¢imer se priznava raznolikost razli¢nih
skupin Zensk in moskih. Enakost spolov ni Zensko vpraSanje, ampak mora zanimati in v celoti vkljucevati tako
moske kot Zenske. Enakost med moskimi in Zenskami velja tako za vpraSanje ¢lovekovih pravic kot za predpogoj
in kazalnik na ¢loveka osredotocenih demokracije in trajnostnega razvoja.

Nasilje zaradi spola je nasilje, ki je usmerjeno proti osebi zaradi njenega spola, spolne identitete ali spolnega
izraza ali ki nesorazmerno prizadene osebe dolocenega spola.

Nasilie nad Zenskami v konfliktnih razmerah je nasilje, ki ga dozZivljajo Zenske in dekleta med oboroZzenimi
spopadi zato ker so Zenske in ki vkljucuje fizino, spolno in psiholosko nasilje ter ga zakrivijo drzavni in
nedrzavni akterji, vkljuno z umorom, nezakonitimi poboji, mucenjem in drugim krutim, necloveskim ali
poniZevalnim ravnanjem ali kaznovanjem, ugrabitvami, izmali¢enjem in pohabljanjem, prisilnim novaéenjem za
boj, posilstvom, spolnim suZenjstvom, spolnim izkoris¢anjem, neprostovoljnim izginotjem, samovoljnim
pridrzanjem, prisilno poroko, prisilno prostitucijo, prisilnim splavom, prisilno nosec¢nostjo in prisilno sterilizacijo

Ocena na podlagi spola je orodje za preverjanje dolocene politike ali politicnega ukrepa vnaprej, da bi ugotovili
in ocenili njegov razlicen vpliv ali ucinke na Zenske in moske, tako da se lahko ta neravnovesja ponovno
obravnavajo, preden se predlog potrdi

Vkljucevanije vidika spola pomeni sistemsko upostevanje razlik med okolis¢inami, poloZzajem in potrebami Zensk
in moskih pri vseh politikah in ukrepih. V kontekstu podrocnih politik pomeni strategijo za upostevanje potreb
in izkuSenj tako Zensk kot moskih kot sestavnega dela nacrtovanja, izvajanja, spremljanja in evalvacije
podrocnih politik in programov v vseh politiénih, ekonomskih in druzbenih sferah, da bodo Zenske in moski
imeli enake koristi in da se ne bo ohranjala neenakost.
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